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Passaggio di testimone

Il CER uscente saluta i soci bibliotecari della Toscana e dà il

benvenuto al nuovo CER Toscana

Grazia Asta

Si  apre  per  AIB  una  fase  di  cambiamenti  e  cogliamo  questa  occasione  per  dare  il

benvenuto al nuovo Comitato Esecutivo Nazionale (CEN) augurando un buon lavoro.

Il  Comitato  Esecutivo  Regionale  (CER)  della  Toscana  ha  ormai  concluso  il  proprio

mandato ad aprile 2023, dopo tre lunghi anni caratterizzati da eventi di portata globale che

hanno causato incertezza politica,  economica e rischi concreti  per la salute. La nostra

attività,  purtroppo,  si  è  dovuta  adattare  a  questo  stato  di  cose,  escogitando

contemporaneamente  modalità  di  resilienza  e  soluzioni  tecnologiche  nuove  per  non

interrompere  il  contatto  con  i  propri  associati,  per  riuscire  a  garantire  iniziative  di

formazione e aggiornamento rivolte alla comunità dei bibliotecari e per seguire le diverse

iniziative di resistenza e di rinascita proposte dalla biblioteche del territorio nazionale e

regionale. 

In questi tre anni, nonostante il mondo abbia rallentato la propria attività e abbia trovato

modalità  diverse  di  incontro,  i  bibliotecari  hanno  sviluppato  idee creative   realizzando

online molti eventi. A febbraio 2021 AIB Toscana ha concorso con l’Università di Firenze e

altre prestigiose istituzioni all’organizzazione della Conferenza internazionale Bibliographic

Control in the digital ecosystem1 . Questo evento ha incontrato un grande plauso da parte

di un pubblico internazionale, proprio per la trattazione di tematiche nuove affrontate con

1 Conferenza     internazionale     Bibliographic     Control     in     the     Digital     Ecosystem  
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un approccio interdisciplinare da parte dei diversi attanti della catena della comunicazione

e dell’editoria. 

Altre importanti attività, sia a livello locale che nazionale, hanno visto un coinvolgimento

attivo della Sezione toscana di AIB. Per esempio nell’ambito del progetto  Mamma Lingua

2, coordinato da Fiorenza Poli, sono state create numerose occasioni formative che hanno

portato alla formulazione di progetti e iniziative  con sviluppi futuri.

Nell’ambito dell’Agenda 2030, il CER Toscana ha partecipato alla campagna nazionale di

AIB (Associazione Italiana Biblioteche) sulla sostenibilità, che ha promosso un’indagine

nazionale3 sulle  iniziative promosse o in programma dalle nostre biblioteche. I  risultati

emersi hanno rilevato la vera natura delle biblioteche: strumenti essenziali per lo sviluppo

sostenibile  sui  quali  conviene scommettere  e  investire  per  creare un servizio  pubblico

fruibile dalla globalità degli utenti e dei lettori.

La rivista  Bibelot è sempre stata uno strumento prezioso per documentare l’attività dei

bibliotecari  e  delle  biblioteche  in  Toscana  e  mai  come in  questo  periodo  è  riuscita  a

documentare con dovizia di informazioni le strategie messe in campo dalle biblioteche per

continuare a essere mediatori  di  informazioni  e  baluardi  di  innovazione.4 Anche i  suoi

Webinar5 di pochi minuti hanno offerto occasioni per presentazioni di  libri e di incontro con

bibliotecari  italiani  e  stranieri  su  tematiche  di  innovazione,  interoperabilità,  biblioteca

partecipativa e altri temi.  

2 https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/article/view/13765

3https://www.aib.it/struttura/osservatorio-biblioteche-e-sviluppo-sostenibile/2022/96512-questionario-  
agenda-2030/

4 Cfr i seguenti articoli:
https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/issue/view/1168
https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/issue/view/1182
https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/issue/view/1244
https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/issue/view/1201

5  Webinar :
Prima e dopo la pandemia : accesso aperto, solidarietà digitale, il futuro dell'accesso aperto, l'accesso in
streaming:  le  grandi  piattaforme  e  il  ruolo  delle  istituzioni  di  conservazione,   Silvia  Bruni,  Benedetta
Calonaci,  Giovanna  Colombo,  Loriana  Maimone  Ansaldo  Patti,  Ornella  Russo.
(https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/article/view/12222).
- Presentazione del libro La biblioteca e la sua reputazione, Maria Stella Rasetti, Editrice Bibliografica, 2021
- Presentazione della  traduzione italiana di  Guida alla  biblioteconomia moderna,  David Lankes, Editrice
bibliografica, 2022
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Inoltre Bibelot ha promosso un sondaggio tra le biblioteche toscane per descrivere le loro

sezioni Femministe o di genere.6 

Di grande richiamo è stata anche la Presentazione del volume L’anno della morte di Luigi

Crocetti : un racconto di biblioteconomia, di Alberto Cheti, il 5 maggio 2022, così come la

presentazione della Guida alla Biblioteconomia moderna, di David Lankes.

Ma AIB Toscana non si è occupata solo di eventi e formazione, è anche scesa in campo a

difesa  dei  lavoratori  precari.   Con  la  pandemia  sono  emerse  infatti  maggiormente  le

criticità dovute alla mancanza di personale nelle biblioteche e alla concessione a terzi di

attività fulcro del servizio bibliotecario. Tra i primi coinvolti ci sono stati i Biblioprecari di

Firenze, un collettivo di lavoratrici e lavoratori delle biblioteche e dell’archivio di Firenze,

che sono entrati in stato di agitazione fin dal 2020, tema centrale dell’incontro organizzato

da Bibelot  e  AIB Toscana il  27 giugno 2022,7 al quale  ha partecipato  anche la  allora

Presidente Nazionale AIB Rosa Maiello.

L’AIB  Toscana  inoltre  ha  collaborato  con  ANAI  e  ICOM,  per  incentivare  un  colloquio

trasversale e interdisciplinare tra archivi, musei e biblioteche. I referenti di MAB Toscana

hanno partecipato al Congresso nazionale MAB che si è svolto a Napoli i primi di marzo,

portando la  propria  esperienza e  le  criticità  riscontrate  nella  diffusione di  una filosofia

collaborativa tra gli operatori di settore. Purtroppo le iniziative MAB che talvolta si svolgono

nei nostri  Istituti  della cultura non sono ancora ben strutturate e,  soprattutto, appaiono

come attività estemporanee destinate ad esaurirsi in breve tempo senza lasciare prassi di

lavoro consolidate. Probabilmente anche la mancanza di un coordinamento MAB a livello

centrale fa si che le iniziative regionali non si consolidino prendendo una forma duratura e

definita. Questa situazione però potrebbe cambiare se ci fosse maggiore coscienza da

parte  degli  amministratori  locali  di  attuare  politiche  di  sviluppo   per  incentivare  la

collaborazione e l’integrazione tra realtà culturali diverse.

6  https://riviste.aib.it/index.php/bibelot/article/view/13419/261

7 https://www.aib.it/attivita/2022/99716-cosa-succede-biblioteche-incontro-pubblico/
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Come si può dunque notare, pur nella difficile situazione, il CER Toscano ha cercato di

essere presente nelle diverse attività.

Cosa lasciamo in eredità al nuovo CER?

Di sicuro una modalità nuova di lavorare insieme: la costrizione all’isolamento ha portato

alla resilienza e a creare modalità di contatto e interconnessione online, mantenendo unita

comunque  la  squadra.  Purtroppo  però  si  lascia  anche  una  sezione  povera  di  soci,

situazione questa abbastanza generalizzata ma che pone comunque degli interrogativi e

necessità  di  trovare  delle  soluzioni.  Forse  non  siamo  stati  capaci  di  comunicare  ai

bibliotecari e alle  bibliotecarie, sia  di ruolo che precari, che far parte di una associazione

professionale  è  un  modo  importante  per  trovarsi  uniti,  per  affrontare  i  problemi  e

scambiarsi buone pratiche, per condividere conoscenze ed esperienza. Far parte di AIB è

un importante riferimento per tutti noi.

Come in tutte le associazioni vi sono aspetti talvolta criticabili ma insieme possiamo fare

massa critica per esporre i nostri dubbi e perplessità e, soprattutto, per presentare nuove

proposte e progettualità future. 

Quindi rinnoviamo l’invito ai bibliotecari e bibliotecarie a iscriversi a AIB Toscana, non in

maniera silente ma partecipando alle assemblee e facendosi sentire con il nuovo  CER,

rappresentando  le  proprie  condizioni  professionali,  lavorative  ed  esprimendo  i  propri

desiderata.

Concludiamo questa lettera salutando  i partecipanti uscenti che con impegno e attenzione

hanno  fatto  squadra  anche  nei  momenti  difficili:  Benedetta  Calonaci,  Federica  Pucci,

Benedetta Signorini e Elisabetta Viti. Auguriamo anche un ottimo lavoro al CER entrante e

in  particolare  alle  new  entry:  Eleonora  Gargiulo,  Federico  Giubbolini  e  Emilio  Penni,

insieme al rinnovato presidente Carlo Ghilli. 

 

Grazia Asta 

Vicepresidente AIB Sezione Toscana 

grazia.asta@aib.it 
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